TA LA MODIFICACI()N
EL CENTRO DE ARBITRAJE
RCIO DE CARACAS

ACUERDO DONDE SE DIC
AL REGLAMENTO GENERAL D
DE LA CAMARA DE COME

LA CAMARA ACTIVA
DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CARACAS

CONSIDERANDO:

Que por acuerdo de esta Camara de fecha febrero de 1991, se dictd el nuevo Regélamgnto d:
* Arbitraje del Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Céamara de Comercio 1e eurtacaz1 é
modificando el Reglamento dictado el 10 de mayo de 1989 (referido como el Reglamento

- 1991). ' ‘

mulgo la Ley de Arbitraje Comercial,

de la Republica de Venezuela pro
Qe o moeta Oficia ela N° 36.430 el 7 de abril de 1998 (en

- publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezu
adelante referida como la Ley de Arbitraje).

conformidad con el articulo 11 de la Ley de Arbitraje se establece que lo.s Centros de
creados con anterioridad a la vigencia de esta Ley podrin continuar funcionando pero
aJ tar sus Reglamentos a los requerimientos de 1a Ley de Arbitraje.

Que resolucion de la Camara, de fecha 13 de abril de 1998, para dar cumplimiento a la Ley de
A_rbltrxajé, asi como para clarificar disposiciones relativas a los arbitrajes sometidos al Centro de
Arbifraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Caracas (CACCC), se resolvié modificar

el Reglamento de 1991.

Que es deber de esta Camara proveer al Centro de Conciliacion y de Arbitraje de instrumentos
reglamentarios adecuados para el cabal cumplimiento de sus funciones.

DICTA:

E .s“i\guiente Reglamento General del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Caracas

t‘é%’del’aominado el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Caracas)
r"iq{phrniento con lo establecido en la nueva Ley de Arbitraje Comercial, y el cual incluye el

/del Centro de Arbitraje y las Reglas del Procedimiento Arbitral y las Reglas de
acién. El Reglamento estd dividido en cuatro Libros: Libro I, Disposiciones Generales;
; Estatutos del Centro de Arbitraje; Libro III, Reglas del Procedimiento Arbitral; Libro IV,
i5°de Conciliacion.







LIBRO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Se crea el Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Caracas (en adelante
referido en forma abreviada como el CACCC), el cual es el organismo de arbitraje adscrito a la

. Camara de Comercio de Caracas. Los estatutos del CACCC estan comprendidos en el Libro II de
este Reglamento General del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Caracas, las
normas relativas al procedimiento arbitral se encuentran en el Libro III y las normas relativas a la
Conciliacién en el Libro IV. La funcién del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de
Caracas consiste en establecer un mecanismo alterno para la solucién de conflictos mediante el
arbitraje institucional.

El CACCC de por si no resuelve controversias ni dicta laudos arbitrales. Su funcién es asegurar
que dentro de los procedimientos arbitrales se cumplan las normas previstas en el Reglamento
General del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Caracas.

" ARTICULO 2. En cualquiera de los Libros del Reglamento, las siguientes expresiones tendran los
significados que se le dan a continuacion:

%)

. Tribunal Arbitral hace referencia a uno o mas arbitros debidamente nombrados y constituidos

paré;klw‘“ efectos de resolver un conflicto sometido a arbitraje bajo el CACCC.

; emandante hace referencia a una o mas partes demandantes, es decir la parte que

*" inicialmente solicita el arbitraje.

] ‘ndada hace referencia a una o mas partes demandadas es decir, la parte a la cual se le

- fequiere que efectivamente se someta a arbitraje.

d) Comité Ejecutivo se refiere al comité nombrado de acuerdo al articulo 9 de este Reglamento.

e) Director Ejecutivo es la persona que ocupa el cargo a que se refiere el articulo 17 de este
Reglamento

f) Laudo hace referencia, tanto a un laudo interlocutorio, como al parcial o final y definitivo.

g) CACCC significa el Centro de Arbitraje y Conciliacién de la Camara de Comercio de Caracas,
regulado por este Reglamento.

h) Reglamento se refiere a este Reglamento General del Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Caracas.

i) Estatutos del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Caracas se refiere al Libro

-.Segundo del Reglamento.

3) Rk ol3 de Arbitraje se refiere al Libro Tercero del Reglamento.

i rbitraje significa la Ley de Arbitraje identificada en el segundo considerando de este

lathento.

cio delprocedimiento arbitral se refiere a la fecha de la presentacion de la demanda arbitral

ifector Ejecutivo sefialara conjuntamente con su firma al momento de la recepcion de

“Reglamento.




ctaideymision se refiere al acta prevista en el articulo 49 de este Reglamento.
’ i) 1&@ . ., . . , .
0) Camarg; Activa se refiere a la reunién de la Junta Directiva de la Camara de Comercio de

ARTICULO 3. El acuerdo de las partes sometiéndose al arbitraje de la Camara de Comercio de
Caracas incluye automaticamente la sujecion de las partes a las normas del presente Reglamento y
la aceptacién por las partes de la fijacién de la tarifa o tarifas aplicables previstas en este
Reglamento, incluyendo la sujecion a las reglas relativas a la fijacién de honorarios previstas en
este Reglamento.

ARTICULO 4. Cuando las partes han convenido en la utilizacién del arbitraje segin el
Reglamento, se someten por ese solo hecho al Reglamento vigente a la fecha de inicio del
procedimiento arbitral.

ARTICULO 5. Las reglas aplicables al procedimiento arbitral por ante el CACCC son las que
estan previstas en este Reglamento, y en caso de silencio, seran aplicables aquellas previstas en la
" Ley de Arbitraje Comercial. Ante cualquier otro vacio que exista, el arbitro determinara la regla
] En este tltimo caso, si fuesen tres (3) los arbitros, se decidira la regla aplicable por

LIBRO I1
ESTATUTOS DEL CENTRO DE ARBITRAJE

Seccion I
Del Centro de Arbitraje

ARTICULO 6. El CACCC ha sido organizado de conformidad con las previsiones del articulo 11
de la Ley de Arbitraje Comercial a fin de contribuir a la solucién de conflictos mediante el
arbitraje institucional.

ARTICULO 7. El CACCC cumplira las siguientes funciones:
1. Promover y tramitar los arbitrajes, asi como las conciliaciones que se someten a su
conocimiento.
~ Actuar como conciliador, para promover arreglos extrajudiciales en las controversias.
Tramitar las convocatorias de tribunales de arbitraje.
Integrar las listas de arbitros y conciliadores, segin su especialidad.
'\ onar 4rbitros y conciliadores, cuando a ello hubiere lugar.
puRgver la generalizacion, agilizacion, mejora y divulgacién del arbitraje y la conciliacion,
Yo Alternativas para la solucion de conflictos. :
sllar programas de capacitacion de éarbitros y conciliadores, con la colaboracion de
X

entros, asociaciones, cAmaras regionales y binacionales, federaciones universidades,
:

10 con cualquier otra institucion, organismo u organizacion.




ctuar como secretaria de los tribunales de arbitraje que se constituyan segun este
Béglamento cuando asi le corresponda o sea expresamente designado.

9. ar archivos estadisticos que permitan conocer cualitativa y cuantitativamente los
rrollos del CACCC.
10.:Elaborar estudios e informes de cuestiones relativas al arbitraje, tanto en el &mbito nacional

‘€omo internacional.

11. Desempefiar las funciones y representacion que competa a la Camara de Comercio de
Caracas, como Secciéon Nacional de la Comision Interamericana de Arbitraje Comercial
(CIAC) y del Comité Nacional de la Corte de Arbitraje de la Camara de Comercio
Internacional de Paris, asi como de cualquier otra representacion.

12. Mantener, fomentar y celebrar acuerdos tendientes a estrechar relaciones con organismos e
instituciones, tanto nacionales como internacionales, interesados en el arbitraje y la
conciliacién.

13. Prestar asesoria a otros centros de arbitraje y conciliacion que asi lo requieran.

14. Fijar las tarifas administrativas del CACCC asi como las tarifas de honorarios de los arbitros.

* ARTICULO 8. El CACCC contar4, para el cumplimiento de sus funciones con:
UmComlte Ejecutivo.

rector Ejecutivo.

11sta oficial de arbitros.

El personal y el equipo necesario para el cumplimiento de sus funciones.

Seccion I1
Del Comité Ejecutivo

ARTICULO 9. El Comité Ejecutivo estard integrado por seis miembros, tres principales y tres
suplentes. Los principales seran el Presidente, el Segundo Vicepresidente y el Tesorero de la
Céamara de Comercio de Caracas y los suplentes seran el Primer Vlcepr651dente y dos miembros
de la Camara Activa de la Camara de Comercio de Caracas. El Comité sera presidido por el
Presidente y en su defecto lo suplira el Primer Vicepresidente.

ARTICULO 10. Seran funciones del Comité Ejecutivo del CACCC:
a) Velar que la prestacion del servicio del CACCC se lleve de manera eficiente y conforme a la
ley y a la ética.

b) 'elar que el CACCC cumpla las funciones sefialadas en el articulo 2o. del Libro II de este

zar las invitaciones para formar parte de la lista de arbitros. Dar la aprobacion a las
I;tué;es de los 1nv1tados a formar parte de la lista 0ﬁ01a1 de arbltros del CACCC

las personas que estime convenientes.
eral tiene la fun010n de asegurar la aphcacmn de las reglas de procedlmlento de




fy P ,%s&;;;tar a la Camara Activa para su aprobacién todas las modificaciones que estime
Eeshrio efectuar al presente Reglamento.

omo drgano consultivo del Director Ejecutivo.

r cuando lo estime conveniente, a cualquier acto efectuado en el CACCC.

i) Designar, cuando asi lo prevea el presente Reglamento, a los arbitros que participaran en los
arbitrajes que se tramiten por ante el CACCC. En tales casos el Comité tendra la mas amplia
facultad para escoger el método que considere conveniente para tal designacion.

j) Aprobar el presupuesto de funcionamiento del CACCC.

ARTICULO 11. Las decisiones del Comité Ejecutivo seran adoptadas por mayoria de votos de los
miembros presentes. Deliberarén véalidamente si asisten por lo menos tres de sus miembros.

ARTICULO 12. Los miembros del Comité Ejecutivo ejerceran sus funciones por un periodo de
~ un afio, prorrogable, y su Presidente sera el Presidente de la Camara de Comercio de Caracas. Este
periodo coincidira con el de la Presidencia de la Camara, y la eleccion de los miembros se haré en
la Asgmblea Anual de la Camara.

racter confidencial salvo que la mayoria de los miembros presentes en la sesion
respectiva acuerden lo contrario.

ARTICULO 15. Cuando algin miembro del Comité Ejecutivo tenga interés directo en un asunto
sometido a arbitraje o conciliacién quedara inhabilitado para participar en las sesiones en que se
trate el asunto, en cuyo caso el Comité podra designar un miembro ad hoc.

ARTICULO 16. El Comité Ejecutivo podra designar e integrar comisiones entre sus miembros
para que se avoquen al conocimiento o estudio de materias especificas. Asi mismo, el Comité
Ejecutivo podra delegar en uno o méas de sus miembros funciones o tareas especiales.

Seccion 111
Del Director Ejecutivo

ARTIGULO 17. El CACCC contard con un Director Ejecutivo a quien corresponde la




a‘éu do al presente Reglamento.

e fir y coordinar los programas de difusion, investigacién y desarrollo con los distintos
§ educativos, gremiales y econémicos.

grdinar previa la suscripcién de acuerdos correspondientes con otros centros de arbitraje,
damaras regionales y binacionales, federaciones universidades, asi como con cualquier otra
institucién, organismo u organizacién, labores de tipo académico relacionadas con difusion y
capacitacion y cualquier otro programa que resulte de mutua conveniencia.

d) Definir programas de capacitacion para conciliadores y arbitros.

e) Expedir las constancias y certificaciones que acrediten la calidad de conciliadores y arbitros
del CACCC.

f) Llevar los libros oficiales de arbitros y conciliadores del CACCC.

g) Llevar el registro contentivo de las solicitudes de conciliaciones y arbitrajes llevados en el

_\ CACCC.

h) Organizar el archivo del CACCC, incluyendo las actas de conciliacion y los laudos arbitrales.

i) Expedir y certificar copias

* j) Todas las funciones que especificamente le han sido asignadas en el Libro Tercero de este
Reglamento.

k) Verificar el desarrollo de las audiencias de conciliacion y del cumplimiento de los deberes de

E;tlos conciliadores designados por el CACCC, elaborando los.informes pertinentes.

“oordinar y facilitar la consecuci6n de los elementos fisicos y logisticos que se requieran para
adelantar y cumplir los deberes y funciones del CACCC.

m) Contratar o designar al personal que sea necesario para llevar a cabo su labor.

; demas que le sean compatibles.

Seccion IV
De las tarifas del Centro

ARTICULO 20. Por concepto de gastos de administracién en los procesos de arbitraje, el CACCC
cobraré la siguiente tarifa, gradual y acumulativa, tomando como base el valor de las diferencias
objeto del conflicto.

Monto en Litigio Tasa Administrativa
De ls»i 5.000.000 6 menos, 1,0 %
De B *~5 000.001 a Bs. 10.000.000 0,75%
De ]§§. 10.000.001 a Bs. 50.000.000 0,50%
De B§.30.000.001 a Bs. 100.000.000 0,25%
En- xg?s’o de Bs. 100.000.000 0.15%




ART;C& 21. El Comité Ejecutivo, una vez aprobado el reglamento de conciliacion, fijara las
' tarifas quz% Bnsidere convenientes para las conciliaciones que se realicen en el CACCC.

® 22. El Comité Ejecutivo fijard las tarifas que considere convenientes para las
ltorfas que realice el CACCC a través de su personal, dependiendo de la consulta.

ARTICULO 23. El Comité Ejecutivo fijara las tarifas que considere necesarias para los cursos de
capacitaciéon que dirija el CACCC en cualquiera de sus actividades.

ARTICULO 24. Por concepto de honorarios de los arbitros se aplicaran las siguientes tarifas,
tomando como base el valor de las diferencias objeto del conflicto. Esta tarifa se aplicara a cada
arbitro por separado y la cuantia de tales honorarios ser4 fijada por el Comite Ejecutivo tomando
en cuenta las circunstancias de cada asunto que se someta a arbitraje.

- Monto de la controversia Minimo Maximo
" De:Bg::5.000.000 o menos 3% 6%
DeBs.:5:000.001 a Bs. 10.000.000 2% 5%
De:Bs. 10.000.001 a Bs. 50.000.000 1% 4%
De Bs. 50.000.001 a Bs. 100.000.000 0,5% 3%
De Bs. 100:000.001 a Bs. 500.000.000 0,25% 2%

SO, e Bs. 500.000.000 0,05% 1,5%

Seccion V
De los Arbitros

ARTICULO 25. Podrén ser inscritos en la Lista de Arbitros, quienes presenten ante el Director
Ejecutivo la respuesta afirmativa a la invitacién formulada por el Comité Ejecutivo. Este, en
forma discrecional y con miras a las respuestas recibidas seleccionard los nombres de quienes

integraréan la lista de arbitros.

Pargrafo tnico: En la respuesta a la invitacion el invitado debera comprometerse a cumplir con el
presente Reglamento de ser incluido en la lista.

ARTICULO 26. Ademas de la facultad discrecional del Comité Ejecutivo del CACCC, constituira
causal de exclusion de la Lista de Arbitros:

Oy
a) Naofhlicar las tarifas vigentes sobre honorarios para arbitros.

b) Ha%:g:r ido sancionado penal o disciplinariamente, salvo que se trate de delitos culposos.
c) iNo prestar, sin justa causa, los servicios cuando sea designado.
d) t en conducta antiética.

Par;agré&"o tinico: La exclusién la hara el Comité Ejecutivo, de oficio o solicitud de parte.
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LIBRO III
REGLAS DEL PROCEDIMIENTO ARBITRAL

ARTICULO 29. La parte que desee recurrir al arbitraje del CACCC dirigira su solicitud por
escrito, en original y firmada, al Director Ejecutivo del CACCC. La fecha de presentacion de la
~ solicitud sera la de su recepci6n del original firmado por la Direccion Ejecutiva, en el nimero de
copias fijado en el articulo 31 de este Reglamento y presentado de conformidad con lo establecido
en el referido articulo 30. El envio de la solicitud de arbitraje por telefax o teletransmision no es
~ suficignte, y la Direccién Ejecutiva debe en todo caso recibir la solicitud en original y en el
nimero:de copias establecido en el articulo 31 de este Reglamento.

ARTIC 30. La solicitud de arbitraje debe ser enviada por el Demandante conforme a lo

establecido en el articulo 29 de este Reglamento, y contener:

gticion de que el litigio se someta a arbitraje;

b) Elmombre completo, razén social y direccién de las partes;

¢) Una referencia al contrato o contratos del que resulte el litigio o con el cual el litigio esta
relacionado y copia del o de los mismos, con una indicacion de la clausula donde las partes se
han sometido al arbitraje del CACCC;

d) La naturaleza general de la demanda y, si procede, la indicacién del monto estimado de la
disputa;

e¢) Lamateria u objeto que se demanda;

f) La peticién relativa al nombramiento del o los éarbitros de acuerdo con lo establecido en el
articulo 39 de este Reglamento.

ARTICULO 31. La Demandante debera presentar su demanda en el nimero de copias originales
previstas en el articulo 42, y pagara el 50% del anticipo sobre gastos administrativos y honorarios
requerido en el articulo 62. Sila Demandante omite cumplir cualquiera de estos requisitos, la
Dirgé%ign Ejecutiva podra fijar un plazo para que la Demandante proceda al cumplimiento; en su
defé%t@‘” 11 vencimiento del mismo, el expediente sera archivado sin perjuicio del derecho de la

Demaﬁﬂa ¢ a presentar en fecha ulterior las mismas pretensiones en una nueva Demanda.

i

O 32. Cuando se presenta una Demanda relativa a una relacién juridica respecto de la
ste un proceso arbitral regido por el Reglamento, y pendiente entre las mismas partes,
oci6n Ejecutiva puede, a solicitud de cualquiera de ellas, acumular la Demanda al proceso




| pendiente, siempre y cuando el Acta de Misién no haya sido firmada. Una vez el Acta de
haya sido firmada, la acumulaci6n so6lo procedera de conformidad con lo dispuesto en el

"0 33. Si la demanda cumple con los requisitos establecidos en los articulos 29 y 30 de

este Reglamento, el Director Ejecutivo procedera a admitirla.

e
ARTICULO 34. Dentro de los diez (10) dias continuos siguientes a la fecha de recepcién de la
solicitud, con el nimero de copias fijadas en el articulo 31 y el anticipo de gastos y honorarios, la
Direccion Ejecutiva del CACCC notificard a la parte demandada para que concurra al
procedimiento arbitral, a cuyos efectos le enviar copia de la solicitud y de los documentos anexos
para que conteste la misma en el término que se indica en el articulo 35 de este Reglamento.
Dicha notificacién se efectuara preferentemente de la manera que las partes hayan acordado en el
acuerdo de arbitraje. Si nada se hubiere acordado, o, por algin motivo valido a criterio del
" Director Ejecutivo, la notificacién no pudiere efectuarse de la manera pactada, la notificacién se
har4 personalmente. De no ser posible la notificacién personal, la Direccion Ejecutiva fijara un
- plazo para notificar a la parte demandada por carteles. Se entenderd hecha la notificacion por
carts 1es siempre que se notifique al demandado en un cartel que serd fijado a la puerta del

ARTI M,ULO 35. Dentro del plazo maximo de veinte (20) dias continuos contados a partir de la
notificacién a que se refiere el articulo 34, la Demandada tendra derecho a presentar una
contestacion (la "Contestacion") en la cual sefialard, en particular:

a) Su nombre completo, direccién y datos de identificacion.

b) Sus comentarios sobre la naturaleza y circunstancias de la controversia origen de la demanda.

¢) Su posicién sobre las pretensiones de la parte Demandante.

d) Cualesquiera comentarios con relacién al niimero de arbitros y su eleccion a la luz de las
propuestas formuladas por la Demandante y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39,
asi como la designacion de arbitro que en ellos se requiera.

Igualmente, debera exponer los argumentos de su defensa y presentar los documentos que los
sustg“gl‘tan.
L%

Paragre;&o Primero: Excepcionalmente, la parte Demandada podra solicitar a la Direccion
Ejecy . del CACCC, antes de que venza el plazo original previsto en este articulo para la
con ,_écmn de la demanda, una prérroga de dicho plazo hasta por un término no mayor de quince
(15)»&1as continuos méas para exponer sus defensas y presentar sus documentos. Dicho plazo podra
ser acordado o no por la Direccién Ejecutiva del CACCC de acuerdo a las circunstancias del caso.




Paragrafo Segundo: Recibida la contestacién a la cual se refiere el encabezamiento de este
articulp,ila Direccion Ejecutiva, dentro de los cinco (5) dias continuos siguientes, enviara a la
parte Demandante una copia de la contestacién de la parte Demandada y de los documentos
misma, si los hubiese.

Paréagrafo tercero : La parte Demandada consignara el 50% restante de los gastos administrativos
y honorarios de los arbitros que le corresponde. Si la parte Demandada no consignare ante la
Direccién Ejecutiva su parte de los gastos administrativos y los honorarios, la parte demandante
tendra 5 dias continuos para hacerlo. En su defecto, al vencimiento del plazo, el expediente sera
archivado.

ARTICULO 36. La parte Demandada siempre podra reconvenir a la parte Demandante, en cuyo
caso debe presentar su demanda de reconvencién ante la Direccion Ejecutiva del CACCC, al

mismo tiempo que presente la contestacion de acuerdo con lo previsto en el articulo 35.

- Pardgrafo Unico: La parte Demandante podra presentar una réplica a la contrademanda, en un
plazo de veinte (20) dias continuos a partir de la notificacién de la contestacion.

ARTICULO 37. Sl alguna de las partes rehusa 0 se abstlene de partlclpar en el arbltraJe 0 en

ARTICULO 38. Salvo estipulacion en contrario y siempre y cuando se haya admitido la validez
del acuerdo de arbitraje, el Tribunal Arbitral no perderd su competencia por causa de pretendida
nulidad o inexistencia del contrato. El Tribunal Arbitral conservara su competencia, aun en caso
de inexistencia o nulidad del contrato, para determinar los respectivos derechos de las partes y
pronunciarse sobre sus pretensiones y alegaciones.

ARTICULO 39. Se nombraran los arbitros de acuerdo con las disposiciones siguientes:

1. Las controversias podran ser resueltas por un arbitro inico o por mas arbitros, siempre en
nimero impar.

2. Todos los arbitros deberan ser nombrados de las listas de arbitros CACCC.

v las partes hayan convenido que la controversia sea resuelta por un arbitro unico,

4 a la Direccion Ejecutiva del CACCC dentro del término de quince (15) dias

continuos ¢ontados a partir de la fecha del vencimiento del ultimo dia del plazo maximo, para

6n fijado en el articulo 35 o cualquier prérroga, el nombre y apelhdo del arbitro

escogi no hubiese acuerdo entre las partes en el indicado plazo, el arbitro tnico referido
en-: ral 1 de este articulo, sera nombrado por el Comité Ejecutivo del CACCC.
4. C se han previsto tres (3) o maés érbitros, cada una de las partes dentro del término

establecido en el numeral 3 de este articulo propondra un (1) arbitro por separado, los cuales
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en todo caso deberan figurar en la lista de arbitros aprobados por el CACCC. Si una de las
partes se abstiene, el nombramiento del arbitro que le corresponda lo hard el CACCC en la
forma prevista en el numeral 5 de este articulo. El tercer éarbitro, que asumira la presidencia del
Tr ﬁ;al Arbitral, podra ser designado de mutuo acuerdo en un plazo no mayor de diez (10)
dias“continuos o en su defecto serd nombrado por el Comité Ejecutivo del CACCC dentro de
los digz {10) dias siguientes al vencimiento de este plazo.

5. Si lag drtes no han fi Jado de comun acuerdo el nimero de arbitros, el Comité Ejecutivo
nombiara un (1) arbitro Uinico, a menos que considere que la controversia justifica la
desigf acion de tres (3) arbitros.

ARTICULO 40. Todo 4rbitro designado debe ser y permanecer independiente de las partes en la
causa que se ventila. Antes de su nombramiento o de su confirmacién por el CACCC la persona
propuesta como arbitro dard a conocer por escrito a la Direccién Ejecutiva del CACCC las
~ circunstancias susceptibles de poner en duda su independencia frente a las partes. Tras la
* recepcién de dicha informacion la Direccion Ejecutiva del CACCC la comunicara por escrito a las
partes, fijandoles un plazo para dar a conocer sus posibles observaciones.

Paragrafo Unico: El éarbitro debera comunicar inmediatamente y por escrito a la Direccion
Ejecutiva del CACCC vy a las partes cualquier hecho o circunstancia de naturaleza similar a los
referidos en el parrafo antenor que pudlesen ocurrir en el periodo comprendido entre su

peticién’ Para que la recusacion sea admisible, deberd ser formulada por la parte interesada
dentro de los quince (15) dias continuos siguientes a la notificacién del nombramiento o dentro de
los quince (15) dias continuos siguientes a la fecha en que la parte recusante haya tenido
conocimiento de los hechos y circunstancias que fundan su recusacion si dicha fecha es posterior
a la recepcion de la notificacién anteriormente mencionada. La Direccién Ejecutiva del CACCC
otorgara un plazo de quince (15) dias continuos contado a partir de la fecha de recibo de la
recusacién en la Direccién Ejecutiva del CACCC, para que el arbitro en cuestion, las partes y los
otros miembros del Tribunal Arbitral, formulen sus observaciones respecto de la recusacion. Una
" vez vencidos dichos plazos, el Comité Ejecutivo decidird lo conducente y hara la designacién o
designaciones si fuere necesario y las partes no designaran el o los arbitros sustitutos.

ARTICULO 42. Los escritos de demanda, contestacién, reconvenciones, si las hubiere, memorias
scritas presentadas por las partes, asi como los documentos anexos deben ser presentados

it jemplares como partes y arbitros haya, adicionalmente al ejemplar para la Direccion
Ejecutiva del CACCC, y el ejemplar que sera agregado por el arbitro al expediente que se sefiala
en el art1 7‘ulo 44 de este Reglamento.

11



ARTICULO 43. Los arbitros podran encomendar las actuaciones de substanciacion a uno de ellos,

si no lo:ptohibiere €l compromiso.

"ﬁf» 44. La Direccién Ejecutiva del CACCC entregara el expediente al Tribunal Arbitral
jomo éste sea constituido, siempre y cuando la provisién para gastos requerida por la

ARTICULO 45. La sede del arbitraje sera fijada por el Tribunal Arbitral, a menos que las partes
la hayan convenido. Salvo acuerdo en contrario de las partes, se celebraran audiencias y
reuniones en la sede del CACCC.

ARTICULO 46. El procedimiento ante el Tribunal Arbitral se regira por este Reglamento y, en
caso de silencio de éste, por las normas que las partes o, en su defecto, el Tribunal Arbitral
determinen, siempre de conformidad con la Ley de Arbitraje Comercial. En todos los casos, el
" Tribunal Arbitral deberd actuar justa e imparcialmente y asegurarse que cada parte tenga la
oportunidad suficiente para exponer su posicion.

ARTICULO 47. A falta de acuerdo entre las partes, el Tribunal Arbitral determinara el o los
idiomas del arbitraje teniendo en cuenta cualesquiera circunstancias pertinentes, incluido el
idioma-del contrato. A falta de acuerdo el idioma sera el castellano.

048, Las partes podran acordar libremente las normas juridicas que el Tribunal
debera aplicar al fondo de la controversia. A falta de acuerdo de las partes, el Tribunal
las normas juridicas que corresponden conforme al derecho comiin. El derecho
el derecho venezolano a menos que las partes hayan acordado otra cosa o que las
tes normas remitan a la aplicacién de un derecho diferente.

En todos los casos, el Tribunal Arbitral deberé tener en cuenta las estipulaciones del contrato y los
usos y costumbres pertinentes.

Salvo acuerdo en contrario los arbitros tendran el caracter de arbitros de derecho.

ARTICULO 49. (Audiencia de Constituciéon del Tribunal). Dentro de los quince (15) dias
continuos siguientes a la fecha en la cual los arbitros hayan sido designados, o se haya resuelto
sobre su recusacion, si ese hubiere sido el caso, declardndose con lugar o habiéndose designado al
o los arbitros sustitutos, la Direccién Ejecutiva del CACCC entregaré a los arbitros copia de los
recaudos-a que se refiere el articulo 42 y las partes y los arbitros constituiran el Tribunal Arbitral.
l k'\‘i?:r@}a oportunidad, los arbitros deberan aceptar sus cargos y se formara el expediente que
‘*@gicién de los arbitros y de las partes en la sede del CACCC. Igualmente, los arbitros
'acta que precise su mision en base a los documentos que le fueron entregados. El
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Direccién de cada una de las partes en las que se podran efectuar validamente citaciones o
notlﬁcacmnes durante el arbitraje y forma en que deben efectuarse.
Exp@smlon sucmta de las pretensmnes de las partes
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. Cualégquiera otras menciones que a juicio de los darbitros sean utiles para el buen
cump’ilmlento de su mision.
h. Método a ser utilizado para las notificaciones

El acta debera ser firmada por las partes y por los arbitros.

Si una parte rehusa firmar dicha acta, debera manifestar por escrito sus razones para no hacerlo,
dentro del plazo de cinco (5) dias continuos. Los arbitros se pronunciaran sobre tales alegatos y
sobre el acta para aprobarla o bien para sugerir alguna modificacién en la misma dentro del plazo
de diez (10) dias continuos. Después de aprobar el acta o bien después que sean incorporadas las
- enmiendas, los arbitros otorgaran a la parte rebelde un plazo de cinco (5) dias continuos para
firmar el acta. Si ain rehusa firmar el acta se dejard constancia en el expediente y el
procedimiento arbitral continuara sin mas dilacién.

ARTICULO 50. Una vez que el Acta de Misién ha sido firmada, o se haya cumplido lo dispuesto
~articulo anterior si de una de ellas no firmara, ninguna de las partes podrd formular nuevas
es sobre el mismo asunto.

ARTICUL‘ 51. El Tribunal Arbitral instruird la causa en el plazo mas breve posible por
| "ra medios apropiados. Una vez examinados los escritos y documentos presentados por
las part i las partes lo solicitan, o si el Tribunal Arbitral lo considera conveniente, el Tribunal
Arbitral“debera oirlas debatir oralmente sus argumentos. El Tribunal Arbitral podra decidir la
audicion de testigos, peritos nombrados por las partes o de cualquier otro personal, en presencia
de las partes, o en su ausencia siempre y cuando éstas hayan sido debidamente convocadas a
_ juicio del Tribunal Arbitral.

Pardgrafo Primero: El Tribunal Arbitral, previa consulta con las partes, podra nombrar uno o
varios peritos, definir su misién y recibir sus dictdmenes. A peticién de cualquiera de ellas, las
partes tendran la oportunidad de interrogar en audiencia a cualquier perito nombrado por el
Tribunal Arbitral. ‘

Parag fo%Segundo En todo momento durante el proceso arbitral, el Tribunal Arbitral podra
nalquiera de las partes para que aporte pruebas adicionales.

ercero; De conformidad con el articulo 28 de la Ley de Arbitraje Comercial, el
nal‘podra pedir asistencia al Tribunal de Primera Instancia competente para la evacuacion de
cualesqulera de las pruebas.
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ual Arbitral podré decidir la controversia tan s6lo con base en los documentos aportados
por las paﬁes salvo si alguna de ellas solicita una audiencia.

ARTICU O 52. Para celebrar una audiencia, el Tribunal Arbitral convocara a las partes con
antelamén razonable segun lo acordado en el acta de misidn, para que comparezcan ante aquel el
dia y en el lugar que determine

Si una de las partes, a pesar de haber sido debidamente convocada, no comparece sin excusa
valida a juicio del Tribunal Arbitral, este podra continuar con la celebracién de la audiencia.

El Tribunal Arbitral tiene a su entero cargo la direccion de las audiencias, a las cuales todas las
partes tienen derecho a estar presentes. Salvo autorizacion del Tribunal Arbitral y de las partes,
las audiencias no estan abiertas a personas ajenas al proceso.

" Las partes podran comparecer en persona o a través de representantes debidamente acreditados.
Asimismo, podran estar asistidas por asesores.

ARTIGULO 53. El Tribunal Arbitral declarara el cierre de la instruccién cuando considere que las
“tenido la oportunldad suficiente para exponer su posicion. Después de esta fecha,
ito, alegacion ni prueba pueden ser presentados, salvo requerimiento o autorizacion del

Direccion’Ejecutiva cualquier aplazamiento de dicha fecha.

ARTICULO 54. Salvo acuerdo de las partes en contrario, desde el momento en que se le haya
entregado el expediente, el Tribunal Arbitral, a solicitud de parte, podra ordenar cualesquiera
medidas conservatorias o provisionales que considere apropiadas. El Tribunal Arbitral puede
subordinar dichas medidas al otorgamiento de una garantia adecuada por la parte que solicita la
 medida. Las medidas mencionadas deberan ser adoptadas mediante auto motivado o laudo, segun
el Tribunal Arbitral lo estime conveniente.

" El Tribunal Arbitral podra, de conformidad con el articulo 28 de la Ley de Arbitraje Comercial,
solicitar a cualquier autoridad judicial competente la ejecucion de medidas provisionales o
conservat rias. Dicha solicitud, debe ser notificada sin dilacion a la Direccion Ejecutiva

5. Si las partes llegan a un acuerdo en el transcurso del procedimiento arbitral, este
) constar en el laudo dictado de acuerdo con las partes. En este caso el Comité
dira, en base al estado del arbitraje, el porcentaje de los honorarios de los arbitros
fégrado a las partes
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ARTICULO 56. El término para que los arbitros (el Tribunal Arbitral) dicten el laudo no excedera
meses a partir de la constitucion del Tribunal Arbitral al que se refiere el articulo 49.

Dicho lapsg podra ser prorrogado por solicitud del Tribunal Arbitral, previa aprobacion de la
i6n Ejecutiva del CACCC.

ARTICUEO 57. Cuando se hayan designado tres (3) arbitros, el laudo se dictara por mayoria
simple. A falta de mayoria, el presidente del Tribunal Arbitral dictara la sentencia €l solo, pero
dejara constancia de la opinién de los otros dos (2) arbitros. A estos efectos sera aplicable lo
dispuesto en el articulo 29 Ley de Arbitraje Comercial.

ARTICULO 58. El laudo definitivo, ademds de la decision sobre el fondo, liquida las costas del
arbitraje, y decide cual de las partes debe efectuar el pago o en qué proporcion se reparte entre
ellas.

" ARTICULO 59. El Tribunal Arbitral debera emitir el laudo que hayan dictado y entregarla a la
Direccién Ejecutiva del CACCC, quien emitira las copias certificadas del mismo a ser entregadas
- a las partes.

LO 60. El laudo arbitral dictado conforme a las normas de este Reglamento, es definitivo
¥, por 1o nto inapelable. El sometimiento de las partes al arbitraje del CACCC, implica que las
partes se comprometen a ejecutar sin demora alguna el laudo que se haya dictado y renuncian a
irecursos salvo lo previsto en el articulo 43 de la Ley de Arbitraje Comercial en los
‘establecidos.

ARTICULO 61. El CACCC fijara el importe de la provisién de fondos para hacer frente a los
gastos del arbitraje derivados de las demandas que se le someten. En el caso de que ademas de la
demanda principal se formulen una o varias demandas reconvencionales, el CACCC puede fijar
separadamente provisiones para gastos para la demanda principal y para la demanda o demandas
reconvencionales.

ARTICULO 62. Los gastos de arbitraje, incluyendo gastos administrativos y honorarios, seran
sufragados por ambas partes de conformidad con lo previsto en los articulos 31 y 35 sin perjuicio
de su reembolso mediante la condena en costas. Las costas del arbitraje comprenden los
" honorarios y gastos de los 4rbitros; los honorarios profesionales de los abogados de las partes que
hubiere litigado en la causa arbitral; y los gastos administrativos fijados por el CACCC, conforme
a las tarifas que estén vigentes en el momento de recepcion de la demanda por la Secretaria del
CACC@y los honorarios y gastos de los peritos, si los hubiese.

ARTICULO 63. Los plazos fijados en este Reglamento de Arbitraje o los plazos fijados por el
CACCGjen virtud de una facultad que le ha sido atribuida en virtud de este Reglamento, se
computan por dias calendario continuos, sin contar los sabados, domingos y feriados nacionales
previstos en la Ley. Los plazos comenzaréan a correr el dia siguiente de aquél en que se dicte una
providencia o se verifique el acto que dé lugar a la apertura del lapso. En el supuesto que ese dia
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siguiente fuese feriado o inhabil, el plazo se computara a partir del primer dia habil siguiente. En
el supuesto que el ultimo dia del plazo coincida con un dia feriado o con un dia inhabil, el plazo
vencerd al primer dia habil siguiente. Se consideran dias feriados e inhébiles, aquellos dias que
sean f%i‘iados e inhabiles para el personal que labora en la Camara de Comercio de Caracas.

LIBRO IV
REGLAS DE CONCILIACION

ARTICULO 64. DE LA LISTA DE CONCILIADORES:
1. Integraciéon. La lista de conciliadores contard con un nimero variable de integrantes que
permita atender de una manera agil y eficaz la prestacion del servicio.

Para pertenecer a la lista debera hacerse la solicitud acompafiada de la hoja de vida y demas
documentos con que el aspirante acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos por este
reglamento.

* Verificado por el Director el lleno de los requisitos antes mencionados se procederd a la
presentacién del candidato ante el Comité Ejecutivo de la Cidmara de Comercio quien, a su
discrecién o por recomendacion del Director, decidira sobre la solicitud de inscripcion.

nto. La designacion del conciliador la haré el Director del Centro mediante sorteo
.especialidad del conflicto, de manera rotativa entre las personas que integren las
1dores del Centro.

3. Exclusi la lista de conciliadores del Centro: Sera excluido de la lista de conciliadores del

a) Quien en cualquier momento incumpla con los requisitos y deberes establecidos en este
Reglamento.

_ b) Quien no acepte la designacién que se le haya hecho para atender un caso determinado, o no
concurra a la audiencia, salvo fuerza mayor, debidamente comprobada.

" ¢) Quien sea sancionado penal o disciplinariamente, salvo en el evento de delitos culposos.

d) Quien haya suministrado informacion inexacta.
-,
S

n serd decidida por el Comité Ejecutivo a peticion motivada del Director, quien
¥a el efecto sumariamente las causas que justifican la solicitud.

manera, es discrecional del Comité Ejecutivo decretar la exclusion de los
conciliadgges.

g
ik
g
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ARTIGULO 65. REQUISITOS PARA SER CONCILIADOR. El conciliador debera ser
profesﬂ%mal de reconocida honorabilidad, calificado e imparcial, y su labor serd la de dirigir
11bremeri’te el tramite de la conciliacién guiado por los principios de imparcialidad, equidad y

Paragrafo: Como requisito previo al ejercicio de sus funciones, el conciliador debera obtener
capacitacion especial.

ARTICULO 66. DE LA SOLICITUD: La parte que desee recurrir a la Conciliacién debe
presentar una solicitud ante el Director del Centro de Arbitraje, exponiendo de manera sucinta el
objeto de la solicitud

El escrito de solicitud debera contener :

1. El nombre, domicilio, direccién y teléfono de las partes y de sus representantes o apoderados,
si los hay.

- 2. Las diferencias o cuestiones objeto de la conciliacion.

3. La estimacion del valor de las diferencias o asuntos de la conciliaciéon o la indicacién de
carecer de un valor determinado.

4. Cong?@%solicitud se acreditara el pago de los derechos a favor de la Cdmara y del conciliador.

ARTICG{L G; 67. TRAMITE. Recibida la solicitud de conciliacion el Director del Centro

i imtro de los dos (2) dias siguientes a designar el conciliador que ha de atenderla por

110 considerando la especialidad y citara a las partes mediante comunicacion remitida

6n registrada en la peticion respectiva sefialandoseles lugar, fecha y hora para que

tenga hrgar la conciliacion.

,y,

En todo caso, en la convocatoria debera procurarse que las circunstancias de modo, tiempo y lugar
de la reunién convengan por igual a los intereses de las partes.

~ ARTICULO 68. REUNION DE CONCILIACION. El conciliador debera actuar en equidad,
razonando sobre las distintas argumentaciones propuestas por las partes y estimulando la
presentacion de formulas de avenimiento respecto de las cuestiones controvertidas. En caso de
" lograrse un acuerdo entre las partes para dirimir sus diferencias, el conciliador elaborara de
inmediato el acta de conciliacién o acuerdo de transaccion para ser suscrita por las mismas y por
el conciliador.

910 69. ACTA DE CONCILIACION O ACUERDO DE TRANSACCION. Si hay
acuerdo t@t“‘ . 0 parcial, se consignaran de manera clara y definida en el acta los puntos de acuerdo

o%/ las obligaciones de cada parte, el plazo para su cumplimiento y si se trata de
10 atrimoniales, su monto y demas acuerdos debidamente especificados.
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triparece alguna de las partes o no se logra acuerdo alguno, se dara por concluida la

* actuaciér‘i:s;;?e% conciliador, caso en el cual se dejara constancia en acta suscrita por los presentes y

el conciliaoﬁ%

Si la audig é%a no pudiere celebrarse por ausencia de una de las partes, previo informe del

o, f Director podra citar para una nueva audiencia, si no se pudiere realizar nuevamente
14 de una de las partes, se elaborara la constancia de imposibilidad de la conciliacion,

suscritapor los presentes y el conciliador.

ARTICULO 70. TARIFAS DE GASTOS DE ADMINISTRACION. Por concepto de gastos de
administracion, el Centro podra cobrar la siguiente tarifa, gradual y acumulativa, tomando como
base el valor de las diferencias objeto del conflicto.

Cuantia del litigio

" De 0 Bs. y 500.000 6 menos, la suma fija de Bs. 20.000

Entre Bs. 501.000 'y Bs. 2.000.000 el  0,4%
"~ Entre Bs. 2.001.000 'y Bs. 6.000.000 el 0,2%
Entre B 6.001.000 y Bs. 10.000.000 el 0,18%
Entre ‘Bsi 10.001.000 y Bs. 15.000.000 el 0,16%
Entre % 15.001.000 y Bs. 20.000.000 el 0,14%
Entre B 0.001.000 'y Bs. 25.000.000 el 0,12%
Entre Bs:7/25.001.000 y Bs. 30.000.000 el  0,1%
Entre B 30.001.000 y Bs. 35.000.000 el 0,08%
Entre Bs” 35.001.000 y Bs. 40.000.000 el 0,06%
Entre Bs. 40.001.000 y Bs. 45.000.000 el 0,04%

De Bs. 45.001.000 en adelante el 0,02% .

Paragrafo: En caso de cuantia indeterminada el valor sera el de la tarifa minima incrementada en
la mitad.

~ ARTICULO 71. HONORARIOS DEL CONCILIADOR. Establécese para el conciliador la
siguiente tarifa de honorarios, gradual y acumulativa tomando como base el valor de las
diferencias objeto del conflicto.

" Cuantia del litigio:

Hasta Bs. 500.000 la suma de Bs. 15.000

Entre - Bs. 500.000 'y Bs. 2.000.000 el 1,5%
Entre Bs 2.001.000 'y Bs. 6.000.000 el 1,0%
Entre 6.001.000 'y Bs. 8.500.000 el 0,75%

; %&%}é

R 73E S

Entre 8.501.000 'y Bs. 20.000.000 el 0,5%
Entre 20.001.000 y Bs. 40.000.000 el  0,25%
De Bs. 40:001.000 en adelante €l 0,125% .
.f;(ﬁ
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ARTICULO 72. INHABILITACION: El Conciliador queda inhabilitado para actuar en cualquier
proceso judicial o arbitral relacionado con la desavenencia objeto de la Conciliacion, ya sea como
arbitro, ya sea como apoderado o asesor de alguna de las partes. Asimismo, las partes se
comprometen a no citar al conciliador como testigo en dichos procesos.

ARTICULO 73. La conciliacién tendra caracter confidencial. Los que en ella participen deberan
mantener la debida reserva y lo que en ella se ventile, no incidird en el proceso subsiguiente

cuando este tenga lugar.

* ARTICULO 74. El presente Reglamento podra ser modificado a juicio de esta Camara Activa si
fuese necesario. El presente Reglamento de Arbitraje ha sido adoptado por la Camara Activa de
la Camara de Comercio de Caracas, en Caracas a los doce (12) dias del mes de agosto de mil
nove01entos noventa y ocho (1998), fecha a partir de la cual sus disposiciones son vigentes.
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